TEST DE RAISONNEMENT-R

Mesurer les capacités

de raisonnement

Test de Raisonnement-R évalue les capacités cognitives requises pour performer dans des taches
complexes impliquant un mode de raisonnement avancé.

S i
Cadres, employés, Francais, anglais,

étudiants allemand, néerlandais,
espagnol et portugais

OBJECTIFS

m Recrutement
m Mobilité interne et formation

m Examens et concours

DETAILS DES RESULTATS

& T

Version longue :
42 questions 35 minutes (chronométré)

Version courte : Version courte :
20 questions 20 minutes (chronométré)

Version longue :

POINTS FORTS

m Evaluation du facteur général d'intelligence
m Solutions commentées (en option)

m Existe en version courte

Obtention d’une note globale étalonnée et des résultats détaillés par facteur

m Intelligence logique : |a faculté a établir des liens entre différents éléments, a analyser, émettre des
hypothéses, comprendre les implications, résoudre des problémes.

m Intelligence numérique : I'aptitude a résoudre des opérations, comprendre des problémes
mathématiques, interpréter et manipuler des données.

m Intelligence verbale : la capacité a utiliser le langage de fagon judicieuse et a en comprendre ses

subtilités.

EXEMPLE DE QUESTION

Au test de fin d'année, Philippe a obtenu un
résultat de 12/20, bien qu'il ait mal répondu
a 10 questions. Sachant que chaque question
avait la méme valeur, combien y avait-il de
questions dans le test ?:

10 20 25 30 35

HiEIE.

PRESENTATION DU RAPPORT

W Score général correspondant a une estimation
du Ql

B Scores par facteur

W Résultats détaillés avec les solutions aux
questions (en option)



