
OBJECTIFS

EXEMPLE DE QUESTION

DÉTAILS DES RÉSULTATS

POINTS FORTS

PRÉSENTATION DU RAPPORT

FACTORY

Évaluer les connaissances
métiers

Intérimaire, secteur BTP,
secteur industriel

Recrutement dans le secteur
Intérimaire 
Recrutement dans le secteur BTP
Recrutement dans le secteur industriel

Laquelle de ces références correspond
exactement à celle figurant sur le code-barre

Français
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25 questions à
choix multiples

12 minutes
maximum

(chronométré)

Rapidité du test
Créé à partir des dernières recommandations
de la Commission Paritaire Nationale de Santé
et Sécurité au Travail (CPNSST) 

Aptitudes numériques : opérations fondamentales de base (addition, soustraction, multiplication et 

division).

Attention visuelle : analyser et distinguer des formes différentes. 

Aptitudes visuo-spatiales : visualiser mentalement des objets dissimulés. 

Connaissances sécurité : reconnaitre des pictogrammes présents sur les panneaux de sécurité.

Scénarii sécurité : évaluer les dangers et les situations dangereuses dans un environnement de travail. 

Définition des dimensions
Score à chaque dimension 
Commentaires personnalisés 
Corrigé des réponses (partie activée sur demande)

FACTORY permet d’évaluer les connaissances et les aptitudes élémentaires nécessaires pour évoluer
dans les secteurs de l’industrie, du bâtiment et des travaux publics. 
L’évaluation contient des épreuves indépendantes qui permettent de mesurer les aptitudes
numériques, les capacités de focus attentionnel, les aptitudes visuo-spatiales ainsi que les
connaissances en matière de sécurité.
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Analyse 5 dimensions indépendantes


