
DÉTAILS DES RÉSULTATS

 ■ Compréhension écrite : évalue la capacité à comprendre les informations dans des textes écrits.  

 ■  Vocabulaire : identifie la connaissance des mots indispensables à la communication dans un 
environnement international.  

 ■ Grammaire : détermine l’emploi correct de structures grammaticales à l’écrit.

Obtention d’un score global sur 20 et d’une note par thématique

EXEMPLE DE QUESTION

money beside

money besides 

over money

besides money

Complete the sentence:

Research in the work place reveals that people work 
for many reasons __________.

 ■ Score général : note sur 20 
 ■ Graphe
 ■ Score par thématique
 ■  Solutions commentées (en option)

PRÉSENTATION DU RAPPORT

BUSINESS ENGLISH TEST

Évaluer le niveau en anglais 
des affaires

Le Business English Test évalue le niveau en anglais d’affaires de vos candidats et employés. Il vous permet 
d’avoir une évaluation objective de leur aptitude à comprendre et s’exprimer en anglais. Ce test est disponible 
en deux versions : Business English Test et Business English Test’30- version courte.

Tous profils Français, anglais, allemand, 
espagnol 

(Business English Test’30)
Français, anglais, allemand, 

espagnol, turc 
(Business English Test)

30 questions 
(Business English Test’30 )

60 questions 
( Business English Test)

Business English Test’30 : 
25 minutes (chronométré) 

Business English Test : 
40 minutes (chronométré)

OBJECTIFS

 ■ Présélection des candidats
 ■ Recrutement 
 ■ Évaluation interne
 ■ Examens et concours

POINTS FORTS

 ■  Niveau global sur 20
 ■ Positionnement sur les références (CECR),   

 niveau A1 à A2 (Business English Test’30 )   
 et niveau (A1 to C2) (Business English Test))

 ■ Corrigé détaillé des réponses


