AVATAR

Révéler les forces

et le potentiel de chacun

AVATAR est un questionnaire de personnalité qui vous permet de mieux comprendre I'impact des types de
personnalité sur le comportement de vos collaborateurs et la dynamique des équipes.
Ce test typologique permet d'identifier les préférences des individus selon 8 types de personnalité.
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Tout profil Francais, anglais, espagnol
OBJECTIFS
Onboarding

Mobilité interne
Cohésion d'équipe
Développement personnel

DETAILS DES RESULTATS

© T4

73 questions 10 minutes

POINTS FORTS

B Analyse 8 type de personnalité en faisant
ressortir les préférences de comportement

m Contrdle de la désirabilité sociale

B Rapport centré sur le développement
personnel

Outil de personnalité complet combinant les modeles et théories de la personnalité les plus connues

(MBTI, DISC, Big Five, Jung, HEXACO)

Analyse 8 types de personnalité :

Médiateur, Entrepreneur, Inventeur, Supporteur, Instructeur, Coordinateur, Bienfaiteur, Réalisateur

EXEMPLE DE QUESTION

D’apreés vous, vous étes une personne :

|:| Préte a prendre des risques pour
innover

|:| Faisant preuve de prudence pour
assurer une sécurité

PRESENTATION DU RAPPORT

Profil général

Graphes radar

Descriptif des 8 dimensions évaluées
Commentaires personnalisés
Tableau comparatif des profils
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